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Werkvorm 1: het talentinterview

Waarom: kennis maken met talenten

Wat: een interview waarbij de kinderen 

talenten ontdekken aan de hand van 
het vertellen over activiteiten die ze 

graag doen.

Voorbereiding: laat de kinderen 

foto’s mee brengen van activiteiten die 
ze thuis doen, die ze graag doen en 

waarbij ze helemaal opgaan in de 
activiteit. 

Deze vragen kun je stellen: 

• Wat doe je heel graag?

• Waarbij vergeet je de tijd?

• Waar ben je goed in?

Hoe: De kinderen stellen deze vragen aan elkaar in duo 

en wisselen na een aantal minuten van gesprekspartner. 
Na een aantal wissels, verzamel je als juf of meester een 

aantal reacties. Je kan vragen stellen zoals: Hoe was het 
om samen hierover te praten? Wie heeft er iets nieuws 

ontdekt van een ander kind? 

Concreter hierbij over talenten:

• Hoe komt het dat je dit graag doet of hier goed in 

bent?

• Welk talent gebruik je voor deze activiteit?

• Wat zou iemand anders zeggen tegen jou in wat je 
goed kan bij het uitoefenen van deze activiteit?

Je kan hiervan dan ook mindmap of talentenweb maken 

met de naam van het kind in het midden, de activiteiten 
en de talenten gelinkt aan de activiteiten neerschrijven 

en linken. 

Lees ook de blog bij deze werkvorm: Mijn klas barst van het talent!

https://www.kessels-smit.com/nl/nieuws/mijn-klas-barst-van-het-talent

